ABYRGP VELLIDAN ARANGUR

Starfsmannasamtol i Gardaskola 2018

Brynhildur Sigurdardottir skdlastjori tok samtolin i jandar-mars 2018. Allir
starfsmenn komu i samtal, nema peir sem eru fra storfum vegna veikinda eda leyfa:
e 37 kennarar
e 18 adrir starfsmenn

Adrir peettir i innra mati Gardaskola 2017-2018:
Skoélapulsinn:
- nemendur i oktéber og april, sjd samantekt a vef skélans:
http://gardaskoli.is/library/Files/Innra_mat/Sk%C3%B3lap%C3%BAls samantekt%20
%C3%A1%20sv%C3%B6rum%20nem%200kt%202017.pdf:

[ inngangi segir Sigurdur Stefan:

Skélapulsinn hefur 1.desember 2017 birt nidurstddur Ur nemendakonnun beirri sem for fram
i oktéber sidastliGnum. Segja ma ad nokkur helstu atridi sem fram koma séu:

e Aukin anaegja af lestri.

e Stelpur malast med meira sjalfsalit en strakar.

e Einelti og vanlidan eru ad aukast.

e Ordleiki i ttmum er ad aukast.

e Fleiri upplifa ad kennarar yti undir vellidan peirra.
e Gardaskoli er godur skoli @ margan hatt.

Fyrstu nidurstdédur voru skodadar af stjornendum i névember og strax var brugdist
vid visbendingum um aukid einelti og vanlidan nemenda.

- starfsmenn i mars, samantekt vaentanleg a vef skélans:
http://gardaskoli.is/skolinn/mat-a-skolastarfinu/innra-mat-2017-2018/
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Starfsmannasamtol i Gardaskdla vor 2018
Samantekt skdlastjora, april 2018

Ordasky ur jakveedum athugasemdum starfsmanna:
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Ordasky ur athugasemdum starfsmanna um pad sem parf ad
baeta:
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Samantekt skélastjora, april 2018

Um nam og kennslu i Gardaskola:

Anzegd med
Leidsagnarmat hefur aukid virkni og
arangur nemenda

Spennandi préun kennsluhatta, t.d.
leidsagnarmat og upplysingataekni

Margir kennarar anaegdir med ad na vel
til nemenda og halda gédum aga. Finnst
ganga vel ad skerpa a eigin vinnureglum
med nemendum, t.d. i simamalum og
vid fragang i stofu.

Skdlabragur gdédur og tekid vel 8
erfioum malum.

barf ad laga

Odnaegja med ndmsmat Adalnamskrar
EN LIKA

Vilji til ad fara lengra med namsmat
Adalnamskrar og leidsagnarmat.
parf ad skapa tima i leidsogn til
nemenda
Vantar skyrari syn 8 namsmat — hver er
stefna skolans?
Sumir kennarar vilja baeta skipulag
kennslustunda: skyrara upphaf og endir
timanna.
Medalstzerd nemendahdépa parf ad
lekka.

parf ad skoda betur samsetningu
nemendahdpa.

Skolabragur erfidari — med tilkomu
simanna?

Sumir starfsmenn medvitadir um
haettuna @ medvirkni i erfidum
nemendamadlum — hvad er til rdda?
parf ad visa nemendum jafn oft ur tima
og raun ber vitni? Hvernig er haegt ad
vinna betur ad pvi ad samstarf kennara
og nemenda skili gddum
kennslustundum par sem nemendur eru
virkir i nami?

Er of mikil dhersla @ arangur i ndmi og
framvindu ndams? Og of litil dhersla 3
manneskjurnar sem eiga ad vera ad
leera?
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Um vinnustadinn Gardaskola:
Anzegd med
Godur starfsandi, gott samstarfsfolk

Vel tekid 4 moti nyju folki

Vinnuadstada og starfsumhverfi gott

Gott ad geta fengid leyfi pott skolaarid
sé i gangi.

Meiri virkni i starfsmannafélaginu, sem
er gott og mikilveegt

Um starfspréun i Gardaskola:
Anaegd med

Gott ad hafa tima til ad heyrast pvert a
fagdeildir, meira af sliku til ad efla
faglegt samtal
Margir kennarar mjog virkir i
starfsproun.
Fagdeildir hafa ahuga a ,fagferdum*“
erlendis.
Fiolbreytni i starfinu er géd, og ad geta
sjalfur haft ahrif

barf ad laga
Hdépaskipting i starfsmannahdpnum,
bad tala ekki allir vid alla
parf ad efla samtal og samstarf um
akvedin verkefni: MP3 vinnan, samstarf
fagdeilda og upplysingavers, samtal
kennara og umsjénarmanns, innlit
stjérnenda i kennslustundir
parf markvissari handleidslu til nylida,
fleiri kynningar a starfi skélans en bara i
byrjun skélaarsins.
Vantar skyrari starfslysingar fyrir
skolalida — fer i vinnslu hja
umsjonarmanni og skdlastjora
Vont ad vera kominn upp i topp 4
launatoflum, en eiga morg ar eftir i
starfi.
Askorun ad vinna ndmsmat og
undirbuning i kjolfar langs dags i
kennslu.
Havadi a kaffistofu starfsmanna
Salernisadstada starfsmanna ekki g6d
Vinnuherbergi tungumaladeilda parf ad
laga.

barf ad laga

Vantar urval af namskeidum a fag-
svidum kennara.

Vantar meiri pjalfun fyrir kennara,
skdlalida i agamalum, t.d.
uppbyggingarstefnunni
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Um stjornun i Gardaskola:
Anagd med
Gott samtal milli stjérnenda og annarra
starfsmanna — traust milli adila

Tryggvi var mjog géd viobot vid
stjérnendateymid

Gott a0 skrifstofa skrai leyfi og veikindi
nemenda. Alag vegna pessa komid {
skordur hja starfsménnum skrifstofu.

Deildarstjérar stydja vel vid kennara i
utanumhaldi um nemendur

Um annad i Gardaskola:
Anaegd med
Inna — paegilegt viomot

barf ad laga
Upplysingaflaedi — skilabod um uppbrot
séu timanleg og berist 6llum
starfsménnum
parf ad passa ad naegur timi sé i
undirbldning Gagn og gaman, og annars
uppbrots

Tekur stundum of mikinn tima hja ritara
ad fa skyringar a
vidveru/fjarveruskraningum nemenda i
Innu

Ad umsjénarkennarar fylgi sinum bekk i
uppbrotsverkefni, til ad geta fylgt pvi
betur eftir

Ma skerpa a verkaskiptingu milli
umsj.kennara og deildarstjéra t.d. hver
sendir hvada posta.

barf ad laga

Ymislegt sem einstaklingar vilja laga hja
sjalfum sér, oft tengt utanumhaldi um
skélabrag/agamal eda skraningum i
Innu eda 6nnur kerfi.



